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1 Inngangur

Hlutverk leikskélans hefur tekid miklum breytingum & undanférnum arum og misserum. A
sama tima og vid erum sifellt ad auka fjolbreytileika namsadferda og ndlgana faekkar
fagmenntudum, ekki sist leikskdlakennurum, og fleiri med adra menntun sinna stérfunum i
leikskélum. betta kallar & ad stjérnendur séu sveigjanlegir, hugmyndarikir og fljétir ad sja
mannaudinn og virkja hann. bessi stada hvetur okkur lika afram til pess ad horfa a

adgengilegar lausnir i kennsluefni svo fleiri geti nytt sér peer.

Heimur samfélagsmidla, rafreenna lausna, timaleysis og alags maetir okkur lika i leikskélanum
og bar med hefur hlutverk okkar gagnvart bornum og foreldrum lika breyst. Vid sjdum
hvernig islenskan a undir hogg ad saekja vegna adkomu enskra snjallforrita og dhorfs jafnvel
mjog ungra barna. bar med hefur hlutverk okkar i malérvun barna staekkad og einnig
hlutverk leikskélans i ad midla mikilvaegum upplysingum um hvernig og hvada ahrif pessi
heimur hefur & born i natimasamfélagi. Leikskdlinn gegnir mikilvaegu hlutverki i skapa 6ruggt
skjol med festu sem skapar ro i lifi barna par sem fjolskyldu og/eda heimilisadstaedur bjéda

upp a érda eda vanlidan.

Hlutverk leikskélans er margbreytilegt og fjolbreytt og 6likt frd ari til ars, degi til dags. bad
krefst hugrekkis, utsjonarsemi og samheldni i starfsmannahdp ad halda starfinu lifandi og

geta brugdist vid 6llu pvi sem maetir leikskélabérnum og starfsmonnum i dagsins énn.

2 Um leikskdlann

2.1 Leikskolinn, husnaedi, 160 og rymi
Leikskélinn Sélhvorf er 6 deilda leikskdli og er opinn fra 7:30-16:30 daglega. Nemendur eru
115 i 6-9 tima dvol. Leikskolinn er 841,7 fermetrar & einni haed. Leikrymi 4 barn er 3,7 fm. og

160 er 4,437 fm.

2.2 Namskra, stefna, uppeldislegar aherslur og skipulag
Skipulagning faglegs starfs i S6lhvorfum tekur mid af Il6gum um leikskdla, Adalndmsskra

leikskdla, Namskra Képavogs, Skélanamskra Umhverfisstefnu leikskéla Képavogs.

Sélhvorf fylgir aherslum Hugsmidahyggjunnar i uppeldisstarfi leikskdlans med aherslu a

sjalfraedi barnsins. Sjalfraedi visar til pess ad taka sjalfsteedar akvardanir byggdar a pekkingu
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og vangveltum um hvad madur sjalfur telur rétt og rangt. Sjalfreedi felur i sér abyrgd og
sjalfsaga og leggjum vid dherslu @ ad kenna bornum fra unga aldri ad temja sér hvoru

tveggja.

Hugsmidahyggjan kennir okkur um pad hvernig barnid byggir upp pekkingu og hvernig pad
leerir med eigin virkni. Teekid sem barnid notar til nams er leikurinn, hann er kjarninn i
uppeldi og menntun pess. Litid er a barnid sem virkan adila i eflingu eigin proska i félags,

sidgaedis og vitsmunaproska.

3 Starfsaaetlun naesta leikskdlaars

3.1 Leikskolastarfid

[ 6llu leikskolastarfinu er 16gd sérstok ahersla & virdingu, sjalfraedi og virkni.

Leikumhverfi barnanna er pannig uppsett ad pad stydji sem mest vid sjalfraedi barnsins. bvi
er allt leikefni geymt i merktum glaerum plast késsum i opnum hillum. Bérnin geta pvi nad
sér sjalf i leikefnid sem pau vilja nota hverju sinni og gengid fra pvi ad leik loknum.
Maldrvun er raudi pradurinn i okkar starfi og er yfir um og allt um kring i leikskélanum. Vid
notum fjolbreyttar adferdir til ad efla malproska, pjalfa framburd, ordaforda, ordnotkun og
skilning. Virding, sjalfradi og virkni eru gildi sem birtast einnig i vinnuskipulagi hja
starfsmonnum, pvi mikil dhersla er a samhjalp, samvinnu og dreifda abyrgd starfsmanna.
Aukin dhersla er 4 samramingu milli deilda pannig ad akvedinnar samfellu gzeti i dherslum
yngri deilda @ ymiskonar faerni i sjalfshjalp. bannig verda pau betur undir pad buin ad flytjast

yfir a eldri gang par sem meiri krofur eru gerdar a sjalfshjalpina.

Leikurinn.

[ ljési kenninga Hugsmidahyggjunnar er rik dhersla 16gd & ad skapa leiknum gott rymi {
dagskipulagi leikskélans.

[ S6lhvorfum er litid & agreining sem namstaekifeeri til ad efla sidgaedisproska barnsins. Bérnin
eru hvott til, undir handleidslu kennara, ad setja sér sameiginlegar reglur, sja mismunandi
sjénarhorn og tala um eigin tilfinningar.

Sjalfreedi, siogaedi og samskipti eru gildi sem birtast einnig i vinnuskipulagi hja starfsménnum,

bvi mikil dhersla er a samhjalp, samvinnu og dreifda abyrgd starfsmanna
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Madlérvun

Undanfarin ar hofum vid aukid til muna maldrvun alls stadar i leikskdlanum. Malérvun tekur a
sig ymsar myndir i 6llu starfi leikskdlans og byggist 8 hugmyndaaudgi starfsmanna. Vid nytum
hugmyndir alls stadar ad og tokum a moti leikskdlum sem vilja skoda maldrvunarstarfid okkar.

Einnig hafa starfsmenn haldid fyrirlestra hér og par til ad kynna okkar adferdir og leidir.

Samverustundir

A 6llum deildum fara fram samverustundir { ymsum myndum a.m.k tvisvar & dag.

i samverustund ad morgni er farid yfir pad med bérnunum hvernig vedrid er i dag hverijir eru
meettir og hvad vid atlum ad gera i dag. Songstund 3 eldri gangi er i lok samverustundar.
Fyrir hadegismat er lesid fyrir bornin a eldri deildum i tviskiptum hépum, yngri og eldri en a
yngri gangi er songstund fyrir hadegismat og ségustund fyrir ndnhressingu.

Eftir hvild a tveimur yngstu deildunum fer fram malérvunarstund med Lubbaverkefninu en a
eldri deildunum eru peer eftir hadegismat

Avaxtastund er tvisvar 4 dag kl: 10:00 og kl:16:00. b4 eiga bérnin notalega stund vid ad neyta

avaxta og spjalla vid kennara um daginn og veginn.

Lubbaverkefnid.

[ oktéber 2015 var Lubbi finnur malbein kynntur til leiks i leikskdlanum Sélhvérfum.
Lubbaverkefnid er malorvunarverkefni par sem malhljéd eru kynnt bérnum i gengum song,
orsogur og takn. Unnid er med Lubba a 6llum deildum leikskdélans og er einn stafur kynntur i
senn. Matartimar eru nyttir til spjalls og par baetum vid stédugt vid ordaforda barnanna. Til ad
skilgreina ordaforda sem gott er ad boérn rddi yfir nytum vid ordafordalista

Menntamalastofnunar.

Vindttuverkefni Barnaheilla.

Vinattuverkefni Barnaheilla hefur gengid vel og eru bérnin dhugasom. Vel hefur gengid ad
innleida pa hugsun ad til pess ad sérhver einstaklingur geti eignast gédan vin pa parf sa hin
sami ad vera godur vinur.

Vinattuverkefnid skapar gédan ramma utan um umradur og vangaveltur med bérnunum um

pbad hvernig vid komum fram vid hvort annad og hvada afleidingar okkar hegdun og framkoma
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hefur & pa sem eru i okkar umhverfi. bau verda laesari & adsteedur og rada vid ad taka upp

hanskann fyrir adra auk pess ad standa fyrir sjalfan sig i erfidum adstaedum.

Flaedi

A fostuddgum fyrir hadegi er flaedi  leikskdlanum. ba eru allar deildar opnar fyrir 6l born.
Bornin fara & milli deilda, leika sér og kynnast betur kennurum og bérnum annarra deilda.
Ahersla er 16gd 4 ad 6l born kynnist og pekki alla kennara skélans. bad audveldar peim ad

flytjast yfir a adrar deildar pegar ad peim timapunkti kemur.

Myndsképun

Myndlist er gert hatt undir héfdi i Solhvérfum. Oll bérn fara einu sinni i viku i skipulagda
myndlistarstund. Ahersla er 16gd & ad nyta fjolbreyttan verdlausan efnivid { listsképun hverju
sinni. [ listasmidju eru ymist unnin einstaklingsverkefni og hépverkefni. [ myndlistarstundum
er 16gd ahersla & ferlid vid myndskdpunina en ekki endanlega Utkomu. | myndlistarstundum
fa hugmyndir, tilfinningar og imyndun barnanna ad njéta sin.

Myndlistarstundirnar eru i umsjon Ingibjargar Sigurdardottur leikskdlakennara sem er

sérgreinastjori a pessu svidi.

Tonlist

[ SéIhvorfum hefur skapast st hefd ad allir komi saman i sal skélans & féstudagsmorgnum og
bar er haldin sameiginleg songstund. Logd er dhersla a ad hafa gaman saman. Vid syngjum ekki
bara klassisk leikskdlalog heldur er einnig verid ad syngja 16g sem heyrast sidur nd 4 timum en

adur, s.s. barnaldg, utilegulég og islensk daegurlog.

Daglega eru einnig séngstundir @ hverri deild. Logd er ahersla a fjolbreytta songva sem haefir
hverjum aldri. A yngri deildum er meira um hreyfisdngva vegna pess ad slikt héfdar meira til

broska pess aldurshops.

Bornin i leikskdlanum Solhvorfum hafa einnig farid og sungid i stofnunum og fyrirtaekjum i

nagrenninu og einnig zfir Sélhvarfa kérinn séngdagskra fyrir atskriftarhatid.
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Utindm

[ vetur byrjudum vid i Sélhvérfum med Gtindm. Hver deild feer fastan utikennsludag einu
sinni i viku. Deildastjéri utikennslu og Utikennslukennari vidkomandi deildar skipuleggja
utindmid med tilliti til aldurs og getu hverrar deildar fyrir sig. Yngstu bornin sfa sig ad fara ut
fyrir skélalédina i styttri konnunarleidangra @ medan pau eldri sinna krefjandi og lengri
verkefnum. [ Gtikennslunni er nattiran og umhverfid notad sem efnisvidur kennslunnar og

bornin mynda betri tengsl vid nattdruna.

Hreyfing og iprottir

[ S6lhvorfum leggjum vid mikla dherslu & fidlbreytta hreyfingu. A hverjum degi fara bérnin ut
ad leika a skolalédinni og eins er farid i gonguferdir i fallegu umhverfi milli Ellidavatns og
Vatnsendahaedar.

Oll bérn fara einu sinni i viku i skipulagda hreyfistund i sal.

i vetur héfum vid verid i tilraunaverkefni med Fimleikafélaginu Gerplu par sem bodid var upp
a fimleika a leikskdlatima. betta er borgad af foreldrum og hafa peir val um hvort bérnin taki

batt.

Rik hefd er fyrir margskonar vettvangsferdum s.s. & listasofn, békasofn, almenningssveaedi

o.fl. dvallt er farid gangandi sé pess kostur en annars eru almenningssamgongur nyttar.

Sumarskdlinn.

Fra skélaarinu 2009-2010 hefur verid starfraektur sumarskéli i Sélhvérfum. [ sumarskélanum
er leikur og nam barnanna flutt Ut i gard skélans og par eru afmoérkud svaedi med ymiskonar
leiktilbodum sem boérnin geta valid um. Ma par nefna smidi og skdpun sem fer fram a sélpalli
sem tengist beint vid listasmidju skélans. Hlutverkaleikur fer fram a grasinu i
sudurgardinum. Ipréttir og leikir sem fara fram 4 ymsum opnum svaedum i nagrenni
leikskdlans. Nattura og visindi sem ymist fer fram a skélalédinni eda i fallegu umhverfi
skolans.

Yfirskrift sumarsdlans er ,Gaman, gledi, virkni, fjolbreytni og uppgotvun®. Starfsménnum
leikskdlans er skipt upp i hdpa og ber hver hépur dbyrgd a skipulagningu og framkvaemd a
verkefnum sem eru i bodi @ akvednum svaedum.

Sumarskaélinn stendur yfir i fjérar vikur og byrjar i fyrstu viku junimdanadar.
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Avintyradeild.

i lok maf flytjast &ll elstu bérnin yfir & £vintyradeildina. Markmidid med Z£vintyradeildinni er
ad efla vinattubdnd medal barnanna sem eru ad fara fra okkur i grunnskdla og ad veita peim
ograndi og skemmtileg viofangsefni sidasta sumarid peirra i leikskélanum. Med pessari
tilhogun studlum vid ad pvi ad elstu bornin okkar hafi betri studning hvort af 6dru pegar i
grunnskoélann er komid og ad pau upplifi sidasta sumarid sitt i leikskélanum dnaegjulegt og
eftirminnilegt.

Zvintyradeildin hefur nokkra sérstodu i leikskélanum pvi pau fara mikid i vettvangsferdir og
taka oft med sér nesti par sem pau eru i burtu jafnvel stéran hluta dagsins. A
Zvintyradeildinni skipuleggja born og starfsmenn i sameiningu dagskra vikunnar. Sidastlidiod
sumar vorum vid i tilraunaverkefni med Vatnsendaskdla. ba var £vintyradeildin stadsett i
deegradvoélinni i grunnskdlanum og tékst pad tilraunaverkefni vonum framar. Allt gekk vel og

hofum vid hug a ad hafa sama hattinn 4 naesta sumar.

3.2 Menningarvidburdir, ferdir, syningar, hefdir og hatidir

Mikil dhersla er 8 menningartengdar vettvangsferdir a leikskélanum Sélhvorfum. Vid nytum
okkur mikid Béka- og Natturugripasafnid i Kdpavogi. Einnig forum vid med bornin 4 listaséfn
og adrar menningartengdar stofnanir s.s. bjédleikhusid. bessar ferdir eru ymist hluti af
hopastarfi eda vidleitni til ad brjota upp leikskdlastarfid og freeda bornin um margvislega
menningu.

[ vetur vorum vid patttakendur i samstarfsverkefni um fjéll og fugla med menningarhdsum
Koépavogs. Vio fengum fraedslu og heimsdknir sem skiludu sér i verkefnum sem sidan voru

synd & barnamenningarhatid nu i april.

Desember manudur er vidburdarrikur i leikskdlastarfinu par sem hefdir eru i havegum
hafdar.

Undirbdningur jélanna hefst a jélaverkstaedinu en markmid jolaverkstaedis er ad foreldrar og
born eigi notalega stund saman vid ad skapa jélaskraut. Allt sem unnid er 4 jélaverkstaedinu
er notad til skreytinga, jélagjafa og vid maltidir a leikskdélanum i desember.

Jélaball, jélakaffi og jolamatur a einnig sinn sess i desember asamt syningu a helgileik.

Foreldrum barna & Jotunheimum og Godheimum er bodid pegar elstu bornin syna helgileik

9
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og syngja. Bornin i naest elsta arganginum byrja athéfnina med pvi ad ganga inn kirkjugolfid

syngjandi undir bjélluhljém.

A Béndadaginn fégnum vid porra med islenskri kjdtsupu fyrir bdrnin. bann morgunn bjéda

bornin pabba og afa sérstaklega velkomna i morgunkaffi a leikskélanum.

Pann 6. februdar holdum vid dag leikskélans hatidlegan med 6likum haetti fra ari til drseni ar
vard ljdsadagur fyrir valinu. Vid nyttum okkur vasaljos til leiks med 1jés og skugga og

lijdsaleikir voru a 6llum deildum.

Fostudag fyrir Konudag bjéda bornin mémmur og 6mmur velkomnar i morgunkaffi a

leikskélanum i tilefni af Konudeginum.

i febraar gerum vid okkur dagamun skv. hefdinni 4 sprengjudag, bolludag, og 6skudag.
Oskudagurinn skipar mjog stéran sess i starfsemi leikskdlans. Undirbdningur fyrir 6skudaginn
byrjar um midjan januar. Ad venju hanna og Utbua bornin sjalf sina eigin 6skudagsbuninga a

Solhvorfum.

Paskum er gerd skil i dagskra skélans med umraedum og myndskdpun.

Utskrift elstu barna dsamt Utskriftarferd verdur i lok mai.

Fyrir utan pessar hefdir eigum vid gott samstarf vid Vatnsendaskdla og forum vid i fimm

skipulagdar heimsdknir & milli skdlanna petta skélaar.

Foreldrafélagid mun standa fyrir vorferd par sem bornin fa teekifeeri 8 ad umgangast
hdsdyrin og fraedast um pau. Hvort su ferd verdur farin i Hisdyragardinn eda & sveitabae er

ekki endanlega akvedid.

Foreldrafélagid stendur arlega fyrir sumarhatid og verdur hin 4 sinum stad naesta sumar um

Jonsmessuna.

10
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3.3 bréunar- og nybreytnistarf

Snemmtaek ihlutun

[ vetur héfum vid héfum vid tekid patt i préunarverkefninu Snemmtaek ihlutun undir stjérn
Asthildar BJ Snorradéttur. Verkefnid tekur yfir tveggja ara timabil og er buid ad gera gréflega
aaetlun um framvindu verkefnisins. Handbdk hefur verid i smidum i allan vetur. Stefnt er a
utgafu handbdkarinnar med haustinu en ymsir verkferlar sem par koma fram eru nu pegar
komnir i umferd og skila drangri i pvi ad safna mikilveegum upplysingum sem nytast okkur i

vinnunni med bornunum.

Lubbaverkefnid
Vid héfum unnid afram med nyjar leidir og hugmyndir sem tengjast malérvuninni og
Lubbaverkefninu okkar. Bokabeinafjallid okkar 6x hradar og haerra en vidé gatum séd fyrir

okkur og verdur eitt af pvi sem verdur 6rugglega endurtekid naesta vetur.

Vandraedasoégurnar

[ vetur askotnudust okkur Vandraedasogur eftir paer Alexdndru, Fjolu Osk og Ragnheidi.
Hofundarnir badu okkur um ad reyna peer i raunverulegum adsteedum. Vié hofum lesid paer
reglulega fyrir elstu hdpana og bornin taka virkan patt. beer setja pau pekktar adstadur og

halda peim vel. Vandradasoégurnar verda 6rugglega notadar vidar i leikskdlanum n.k vetur.

Vindttuverkefnid

Vid hofum undanfarin ar gert Vinattuverkefni Barnaheilla ad fostum lid i leikskdlanum. Blzaer
er adgengilegur og margir starfsmenn hafa farid 4 ndmskeid til pess ad midla verkefninu til
barnanna. NU i vetur h6fum vid enn baett i med pvi ad taka inn Blae fyrir yngri born. brir

deildarstjorar soéttu namskeid og hafa innleitt verkefnid med yngstu dargéngunum.

Utinémid

[ vetur byrjudum vid i Sélhvérfum med Gtindm. betta er tilraunaverkefni hja okkur og er
leerdur atikennslukennari umsjénamadur verkefnisins. Hver deild feer fastan utikennsludag
einu sinni i viku. Deildastjori Utikennslu og utikennslukennari vidkomandi deildar skipuleggja

utinamid med tilliti til aldurs og getu hverrar deildar fyrir sig. Yngstu bornin zfa sig ad fara ut
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fyrir skoélalddina i styttri kdnnunarleidangra @ medan pau eldri sinna krefjandi og lengri
verkefnum. Tilgangur Gtindmsins er medal annars ad studla ad aukinni hreyfingu og Utiveru
barna. [ Utikennslunni er nattdran og umhverfid notad sem efnisvidur kennslunnar og bérnin

mynda betri tengsl vid natturuna.

4 Starfsmenn

4.1 Starfsmannastefna

Rik dhersla er [6g6 a ad halda g6dum starfsanda, vanda til radningar nyrra starfsmanna og
fiolga fagleerdum og eda haskélamenntudum starfsménnum. Einnig hefur verid 16g0 rik
ahersla @ samvinnu og samstarf pvert a deildir og starfsmenn.

Til ad efla stodugleika i starfsmannahaldi er unnid med nylidadaetlun par sem deildastjoérar
og leikskdlastjori funda formlega og 6formlega med nyjum starfsmonnum i peirri vidleitan ad
veita peim handleidslu i starfi og tryggja ad peir pjalfist vel og finni til 6ryggis 4 vinnustad.
Framkvaemd méttokudaetlunar er 8 dbyrgd leikskolastjora, adstodarleikskoélastjora og
deildastjora.

Adur var 6llu starfsfélki afhent starfsmannahandbdk en vegna pess ad mikid af
upplysingunum eru ureldar er pvi engum til gagns ad lesa peer. Stefnt er ad endurskodun
starfsmannahandbdkar a skdlaarinu.

Mannaudur hvers og eins er nyttur eftir atvikum.

4.2 Aherslur i samstarfi svo sem handleidsla, starfsmannasamtdl og méttaka nyrra
starfsmanna

Gdédar mottokur pegar nyr starfsmadur meetir til vinnu er ofravikjanleg regla i Sélhvorfum.
Einnig er ahersla a dreifda dbyrgd og ad nyta mannaud hvers og eins eftir atvikum hverju
sinni.

Starfsmannavidtél voru tekin vid alla starfsmenn leikskélans i lok april og byrjun mai 2019.
Starfsmenn voru bodadir med minnst tveggja daga fyrirvara og fengu eydublad i hendurnar
sem hjalpadi peim vid undirbuning vidtalsins.

Vidtolin gengu mjog vel og maettu starfsmenn almennt undirbdnir i vidtalid. Leikskdlastjori

og adstodarleikskdlastjori skiptu vidtolunum med sér og reyndist pad mjog vel.
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Fram kom i vidtolunum ad almennt lidur starfsmonnum mjog vel i vinnunni og margir raeddu
ad starfsandi veeri gédur a vinnustadnum. Starfsmenn upplifa ad almennt sé verid ad nyta
mannaud peirra og ad folk fai verkefni vid haefi. Nyir starfsmenn tala um ad vel sé tekid a
maoti peim.

Mikil vinna hefur farid i ad byggja upp jakvaedan starfsanda a sidustu misserum. Vid viljum ad
starfsménnum lidi vel i vinnunni, fai géda og markvissa starfspjalfun og fai teekifzeri til ad
nyta mannaud sinn og njéta endurmenntunar.

A sidasta skoladri fengum vid Mariénnu Einarsdéttur til pess ad fara yfir handleidsluform
med deildarstjérunum. Nokkrir handleidslufundir voru haldnir en svo duttu peir upp fyrir.
Leikskélastjoéri, adstodarleikskolastjori og sérkennslustdri seekja reglulega handleidslufundi

utan skélans med kollegum sinum.

4.3 Samsetning starfsmannahdpsins
Stodugildi i S6lhvorfum skdladrid 2019-2020, vegna barngilda, sérkennslu, stjornunar, eldhuss

og afleysingar eru 33.25 og skiptis menntun kennara 3 eftirfarandi hatt.

Leikskélakennarar 23.74 %
Onnur haskdlamenntun 21.69%
Leidbeinendur 54,57 %

Starfsmannahépurinn er samhentur og mikil samvinna og samstada rikir i hépnum. Hlutfall
starfsmanna med adra haskélamenntun en leikskélakennaramenntun hefur minnkad og ad
sama skapi hefur hlutfall lei6beinanda aukist i starfsmannahépnum.

Tiu starfsmenn i Sélhvorfum stunda haksdlanam petta skélaarid og vinna sumir peirra
hlutastorf hér i Sélhvorfum samhlida nami. bessir starfsmenn nytast akaflega vel i
afleysingar vegna undirbunings og veikinda. Fjorir leidbeinendur eru i leikskélakennaranami
og tveir haskélamenntadir starfsmenn eru ad taka meistaranam i leikskélakennarafraeedum.
Einnig eru tveir leikskdlakennarar vid skdlann i Mastersnami, annar i Stjérnun
menntastofnana og hinn i Sérkennslufreedum vid Haksoéla Islands. Tveir leidbeinendur eru i
0dru ndmi.

Tveir starfsmenn munu fara i faedingarorlof 4 skélaarinu 2019-2020.
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4.4 Fundir

A skéladrinu er dzetlad ad halda tvo starfsmannafundi og tvo fagfundi utan hins hefdbundna
vinnutima. Deildastjérafundir eru haldnir adra hvora viku i einn og halfan klukkutima i senn.
pa fundi sitja: Leikskolastjori, adstodarleikskdlastjori, sérkennslustjéri og deildastjérar allra
deilda. Deildarfundir eru haldnir a tveggja vikna fresti, eda eftir porfum og eru peir i halfan til
einn klukkutima. A eldri deildum eru deildarfundir haldnir i Gtiveru en & yngri deildum &
medan hvildin er. Sérkennslufundir eru haldnir eftir porfum og sér sérkennslustjori um ad
boda pa fundi. Sérkennslufundi sitja: Sérkennslustjéri og studningsadili viokomandi barns.
Morgunfundir eru alla morgna kl:9:00. A pa fundi maeta skélastjori, adstodarskélastjori og
deildastjorar. Morgunfundur er fimmtdn minutna fundur par sem farid er yfir daginn og
akvardanir teknar um malefni lidandi stundu. Deildarnar mannadar ut daginn og skilabodum
komid aleidis. Leikskdlastjori og adstodarleikskdlastjori eiga samradsdaga 8 manudégum og

nota hluta af peim tima til pess ad funda.

4.5 Skipulagsdagar

Skipulagsdagar eru fimm & arinu og héfum vid pegar unnid einn af peim. A peim fundi var
starfsmannafundur, deildarfundir og fengum vié namskeid fra KVAN um jakvaed samskipti a
vinnustad. Einnig var farid yfir Heimsmarkmidinn og Barnasattmalann og unnin verkefni pvi

tengdu. Hinir skipulagsdagarnir eru: 21. névember, 2. januar, 23. mars og 22. mai.

4.6 Simenntunarazetlun

Starfsmenn leikskélans eru hvattir til ad saekja sér si og endurmenntun til ad efla sig i starfi.
Vid nytum okkur fyrirlestra og namskeid a vegum leikskdéladeildar eftir pérfum. Starfsmenn
saekja sér einnig namskeid 4 vegum Endurmenntunar Haskdlans og ymis starfstengd
namskeid og radstefnur badi hérlendis og erlendis.

A starfsdogum leikskolans er bodid upp & fyrirlestra um ymiskonar starfstengt efni.

4.7 patttaka i rannsdknum

i S6lhvorfum hafa farid fram rannsoéknir hja meistaranemum i Haskdla islands. Vid héfum
haft prjar slikar rannséknir hja okkur sidastlidid skélaar. Salfraeedinemi kom og rannsakadi
stulkur med ADHD, samverustundum hja 4 dra bérnum var rannsdknarefnid hja 6drum

meistaranema og jafnrétti kynjanna var einnig rannsakad i Sélhvorfum.
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5 Born

5.1 Fjoldi barna, adlogun, flutningur milli deilda og utskrift
[ S6lhvorfum dvelja 115 bérn. Aldursskiptinginn er eftirfarandi:
e Godheimar 22 born, faedd 2014
e Jotunheimar 20 born, faeedd 2015
e Alfheimar 10 born, faedd 2015 og 10 bérn faedd 2016
e brymheimar 14 born, faedd 2016 og 5 born, faedd 2017
e Asheimar 18 born, feedd 2017
e Dvergheimar 1 barn, faett 2017 og 15 boérn faedd 2018
Leikskolinn er opinn fra 7:30-16:30 daglega og eru barngildi vid skélann skoélaarié 2019-2020
151,26

Adlégun barna.

Foreldrum nynema er bodid til kynningafundar i leikskdlanum ad vori. bar gefst peim taekifaeri
a ad kynna sér uppeldisstefnu skélans, praktisk atridi er vardar leikskéladvol barnsins, spyrja
spurninga og hitta deildastjora.

Foreldrum er bent 4 ad foreldrahandbdkin er adgengileg & heimasidu. bar er ad finna allar
helstu upplysingar um hagnyta og faglega paetti leikskélastarfsins.

Mikilvaegur lidur i eflingu foreldrasamstarfs er adlégun. | Sélhvérfum er unnid med
patttokuadlégun a yngri deildum, par sem foreldrar eru med barninu sinu fyrstu prja daganna.
A pessum tima myndast géd tengsl milli foreldra, starfsmanna og barna. bad eykur & traust
foreldra 4 leikskélanum og um leid verda bornin 6ruggari i nyjum adsteedum.

Su breyting vard a i vor ad adlégun yngstu barnanna var flytt og byrjadi adlogun peirra
28.mai i stad pess ad byrja um midjan agust eins og venjan er. bessi breyting kom til vegna
pbess ad dagmamma i hverfinu var ad haetta i byrjun mai og vid vissum ad foreldrar voru i
vandardum. Einnig hafdi pad ahrif ad elstu bornin hofdu fengid adgang ad Vatnsendaskdla
bar sem Zvintyradeildin var starfraekt i sumar vid mikla anaegju allra sem ad pvi verkefni
komu. Vid sdum pvi enga astaedu til pess ad vera med half tdman skdla um sumarid. bpessar
breytingar 16gdust pad vel i starfsfélk, born, foreldra og starfsfélk Vatnsendaskdla ad vid

munum hafa pennan hattinn & i framtidinni. Pessi breyting hafdi einnig pau ahrif i for med
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sér ad vid gatum byrjad skolastarf & haustdnn toluvert fyrr en 4dur par sem adlégun var lokid
um midjan agust en ekki um midjan oktéber eins og adur.
A eldri deildum er unnid med einstaklingsadlégun, enda yfirleitt um leikskélavén bérn ad raeda

og bau eru feerri i adlégun a sama tima.

Flutningur milli deilda.

Sidustu vikuna i mai fer fram adlégun barna milli deilda. Um leid er dtskriftarargangurinn
sameinadur i eina deild, £vintyradeild sem eins og ddur segir hafdi adsetur i Vatnsendaskdla
i sumar. Bornin i S6lhvorfum pekkja husnaedid og alla kennara vel par sem mikil samvinna er
a milli deilda. Med pad i huga var ekki talin poérf @ neinum sérstokum undirbudningi 66rum en

einni heimsdkn & deildina sem vidkomandi born fluttust a.

Utskrift.

Utskrift elstu barna er i lok mai hvert ar. Vid bjédum foreldrum ad vera vidstédd athéfnina.
Akvedin hefd er komin & fyrirkomulag Utskriftina. Leikskdlastjéri flytur stutt dvarp,
Utskriftarargangurinn syngur nokkur l6g og deildastjérar afhenda bérnunum
Utskriftarskirteini. Ad lokum bydur leikskdlastjéri vidstoddum ad piggja veitingar i bodi

utskriftarargangsins.

5.2 Sérkennsla

Skoélaarid 2019 - 2020 eru sex born sem fa dthlutadan tima ar fyrsta og 6drum flokki
sérkennslu, alls 40 klst. 3 viku. Einstaklingsnamskra er gerd fyrir pessi bérn en hin byggir a
upplysingum Gr nokkrum attum og skiptir adkoma foreldra par miklu mali. Ahersla er 16gd &
ad markmid séu malanleg svo audvelt sé ad meta hvort arangur hafi nadst i vinnu med barn
en studst er vid AEPS matslistann vid namskrargerd. Gildistimi einstaklingsndmskraa er
almennt fjérir manudir en pa er stada barnsins endurmetin og markmid uppfaerd i takt vid
hana.

BOrn sem njota sérkennslu ur 3. og 4. flokki eru 18 og skipta med sér 9 kist. Algengasta asteeda
sérkennslu fyrir born i pessum flokkum er malérvun. Bérn af erlendum uppruna eru 8 fra sjo

bjodlondum. Unnid er med pau born i malérvunarhdépum.
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6 Foreldrasamstarf

6.1 Stefna og aherslur vegna foreldrasamstarfs
i leikskdlanum Sélhvérfum er 16gd ahersla & jakvaed samskipti, gdda samvinnu og
gagnkvaema virdingu i foreldrasamstarfi. Logd er rik dhersla & ad starfsmenn syni foreldrum
og bornum gladlegt viomot og vingjarnleika i daglegum samskiptum. Slik framkoma studlar
ad trausti foreldra til starfsmanna og skdlastarfsins.
Meginaherslur i foreldrasamstarfi eru:

e AQd studla ad gédu samstarfi um barnié og pad sem ad pvi snyr.

e AJ efla upplysingagjof til foreldra um starfsemi skélans hverju sinni.

e Ad studla ad gédum tengslum milli heimilis og skéla.
Til ad na pessum markmidum notum vid dagleg samskipti vid foreldra, fréttir sendar a
tolvupdsti, heimasidu skélans og arleg foreldravidtol. Einnig eru margar arlegar uppdkomur i

leikskdlanum par sem foreldrar taka patt.

6.2 Foreldrardd

Foreldrarad er starfandi vid leikskélann og starfar radid skv. [6gum um starfsemi og hlutverk
foreldrarada. brir foreldrar sitja i foreldraradi og eru peir skipadir til eins ars i senn. Skipun i
foreldrarad fer fram a fyrsta fundi stjornar foreldrafélagsins a hverju skélaari. Fundir

foreldrarads eru a dagvinnutima.

6.3 batttaka foreldra i leikskolastarfinu

Foreldrum stendur avallt til boda ad koma i leikskdlann og fylgjast med skdlastarfinu.
Foreldrar eru einnig duglegir vid ad feera leikskélanum allskonar verdlausan efnivid, baekur,
pusl og leikféong sem koma ekki lengur ad notum heima.

Foreldrar maeta vel 4 allar uppakomur leikskélans og foreldrafélagsins.

Foreldrar eru almennt ahugasamir um starfsemi skélans, peir koma oft med dbendingar um
bad sem betur ma fara og ef eitthvad er ad vardandi einstok bérn eru peir dhraeddir ad tja

sig vid deildastjora eda leikskdlastjora.
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6.4 Fraedsla og upplysingar til foreldra

Ollum nyjum foreldrum er bent & rafrana foreldrahandbdk & heimasidu Sélhvarfa vid upphaf
skélagdngu barnsins. [ handbdkinni eru ad finna allar helstu upplysingar um starfsemi, reglur
og hefdir a leikskélanum.

Foreldrum eldri barna er bodid i foreldravidtal i september/oktéber ar hvert en foreldrum
yngri barna i januar/febraar. Foreldrar og deildastjérar geta po éskad eftir fleiri viotolum ef
burfa pykir.

Allir foreldrar hafa fengid ad minnsta kosti eitt foreldravidtal um bérnin sin i vetur. Aimennt
lysa foreldrar dnaegju med storf leikskodlans en einnig hafa komid fram athugasemdir sem vid
hofum tekid til greina. | foreldravidtélum hefur verid farid yfir proska og framvindu barnanna
auk pess sem farid er sérstaklega yfir ahyggjur ef einhverjar eru.

Heimasidan, fréttabréf og auglysingar 4 deildum eru adferdir sem notadar eru til ad midla
upplysingum til foreldra. Og ekki ma gleyma daglegum samskiptum og upplysingagjof milli

foreldra og starfsmanna.

6.5 Foreldrafélag

Foreldrafélagid er mjog 6flugt og mikill vilji til ad efla samstarf og samrad milli félagsins og
leikskolans. [ peirri vidleitni hefur stjorn félagsins og adstodarleikskdlastjéri fundad reglulega
yfir vetrartimann.

Foreldrafélagid stendur fyrir ymsum uppakomum s.s. sveitarferd og sumarhatid. Einnig hefur
foreldrafélagid adstodad jélasveininn med innkaup a jélagjofum fyrir jolaballid &
leikskdlanum.

Foreldrafélagid hefur einnig faert skdlanum veglegar gjafir fyrir rekstarafgang og nina sidast

Vinattuverkefna tosku med namsefni fyrir 0-3 ara.

7 Samstarf

7.1 Samstarf vid grunnskadla

Gott samstarf hefur verid fra upphafi milli Sélhvarfa og Vatnsendaskéla. Fost hefd i
samstarfinu hefur préast i gegnum tidina og verdur haldid afram a sému braut. Heimsdknir
milli skélanna er fimm yfir skélaarid. Auk hefdbundinna heimsdkna elstu barnanna 3

Sélhvorfum i Vatnsendaskadla, pa fa pau uthlutad sinum skélavin sem pau kynnast i pessum
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heimsdknum og eiga visan ad pegar grunnskoélagangan hefst. Pad var pvi gledileg vidbot vid

gott samstarf pegar £Avintyradeildin hafdi adsetur i Vatnsendaskdla i sumar. Eins og adur

segir hafa badir skoélar hug 4 ad halda afram pvi samstarfi a naesta skélaari. Kennarar

fyrstubekkinga i vetur h6fdu ord a pvi a fundi ad pau fyndu fyrir jakvaedri breytingu a

bérnunum, pau eru 6ruggari og pekkja umhverfi sitt betur.

7.2 Samstarf vio adra

Samkvaemt l6gum og reglugerdum ber leikskélum ad eiga samstarf vid margskonar adila sem

sinna eftirlitskyldu s.s. Heilbrigdiseftirlit og Oryggiseftirlit. Mesta samstarfid er pé vid

stodpjénustu sem Kdpavogsbaer veitir leikskdlum s.s. radgjafa & skoélaskrifstofu,

félagspjonustu, télvudeild, launadeild, Ahaldahus, Taeknideild o.fl.

Pad er afar mikilvaegt fyrir skdlastarfid og starfsmenn ad eiga adgang ad gdori og faglegri

stodpjonustu.

Hja Képavogsbee eiga starfsmenn leikskdlans adgengi ad sérfreedingum a ymsum svidum til ad

leita eftir studningi, leidbeiningu og radgjof.

Starfsmannastjoéri veitir radgjof og leidbeiningu um réttindi og skyldur launpega og
vinnuveitenda.

Launafulltrui veitir radgjof um launaflokkarédun og skil og medferd a launagégnum.
Leikskoélafulltrui er radgefandi um medferd mala er snda ad stjérnsyslulegum atridum
er vardar leikskdlann.

Leikskélaradgjafar eru leidbeinandi um fag og starfsmannamal leikskélans.
Sérkennsluradgjafar eru radgefandi vardandi bérn med sérparfir.

Félagspjénustan er rddgefandi vardandi medferd barnaverndarmila.

7.3 Nemar

Tiu starfsmenn i Sélhvorfum stunda haksdlanam petta skélaarid og vinna sumir peirra

hlutastorf hér i S6lhvorfum samhlida nami. bessir starfsmenn nytast akaflega vel i

afleysingar vegna undirbunings og veikinda. Fjorir leidbeinendur eru i leikskélakennaranami

og tveir haskdlamenntadir starfsmenn eru ad taka meistaranam i leikskélakennarafreedum.

Einnig eru tveir leikskdlakennarar vid skdlann i meistaranami, annar i Stjérnun
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menntastofnana og hinn i Sérkennslufreedum vid Hakséla Islands. Tveir leidbeinendur eru i

6dru nami.

8 Mat

8.1 Matsadferdir

Simat er notad i 6llu starfi leikskdlans og fer pad fram a deildarfundum og
deildastjorafundum.

Elstu bornin i leikskdlanum gera kénnun ad vori med sjénraenu skipulagi um ymsa paetti i
starfinu s.s. hdpastarf, myndlist og tonlist.

Allir starfsmenn gera mat 4 pvi i hversu miklum samskiptum peir eru vid sérhvert barn a
deildinni. Kdnnunin fer pannig fram ad starfsmadurinn faer blad sem er med e.k. skifu med
morgum hringjum hver innan i drum. Starfsmadurinn er i midjunni og sidan skrair hann
nofn peirra barna sem hann a oftast i samskiptum vid naest sér og fjeerst pau bérn sem hann

a sjaldnast i samskipum vid.

A deildarfundum og starfsdégum er hluti af timanum nyttur til ad endurmeta starfid &
deildum, sameiginlegar dherslur og verkferla.

Einstaklingsnamskrar sérkennslubarna eru reglulega endurmetnar og tekid ut pad sem ekki
lengur & vid og 6dru baett inn i eftir getu hvers og eins.

EFl er malproskaskimun sem 16gd er fyrir born a fjérda ari i leikskélanum.

Hljém er malproskapréf sem lagt er fyrir born 4 fimmta ari i leikskdélanum

APES er feernimidad matskerfi sem er notad fyrir bérn sem hafa fengid uthlutudum timum i
sérkennslu. Matskerfid er utfyllt af foreldrum og sérkennsluteymi. A grunni Gtkomu Gr APES

er gerd namskra fyrir vibkomandi born.

Sidustu ar var einnig byrjad ad meta alhlida proska tveggja ara barna med TRAS
skimunarproéfinu. betta proéf fylgir sidan tveggja ara bornunum a milli deilda og er préfad

arlega ut leikskélagdngu barnanna.

Starfsmannavidtol eru tekin arlega, nidurstada ur peim eetti ad varpa ljosi 4 lidan

starfsmanna & vinnustad og hvada peetti i vinnu umhverfinu purfi ad beeta.
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Arleg foreldravidtdl skila dbendingum um starfid og starfsumhverfid sem vid nytum inn i

endurmat og ndlganir okkar i leikskdlastarfinu.

Hljom 2

HLOM-2 er prof i leikjaformi sem er lagt fyrir elsta argang leikskélans til ad meta mal- og
hljédkerfisvitund. Préfid er lagt fyrir @ haustin en fyrirlégnin tekur um 20 - 30 mindtur.
Nidurstodur gefa visbendingar um dheaettu vardandi sidari lestrarordugleika og eru pvi
mikilvaegar fyrir markvissa vinnu & lokaari barnanna i leikskélanum. Foreldrar fa upplysingar
um nidurstodu sins barns i bréfi par sem einnig er bent a leidir og ndmsefni til ad 6rva mal-
og hljédkerfisvitund. Pa er nidurstodum skilad til pess grunnskdla sem barnid mun hefja nam
i. Malorvunarhopar eru myndadir i kringum pau bérn sem koma ut med slaka faerni. Eftir
ramlega priggja mdnada vinnu er proéfid lagt fyrir aftur. Ef dtkoman er dbreytt er malid
skodad i samradi vid foreldra og dkvordun tekin vardandi frekari ihlutun.

Utkoman i HLJOM-2 & pessu starfsari var évenjugéd og mun faerri sem komu Gt med slaka
faerni en sidastlidin ar. Skyringuna ma liklega rekja til aukinnar dherslu @ malérvun og notkun

namsefnis sem tengist Lubba.

8.2 Matsadferdir sidastlidins starfsars og nidurstodur

Endurmat fer fram a skipulagsdégum og deildarfundum. Leikskdlinn er i stodugu simati og
metum vid jafnédum pa vidburdi sem eiga sér stad 4 vegum skdlans. Ma par medal annars
nefna jolaverksteedid okkar sem er i st6dugri préun og tekur nokkrum breytingum fra ari til
ars, sumarskadlinn, 6skudagur og fleiri uppakomur sem eru endurmetnar jafnédum og adlaga

pbarf ad barnahépnum hverju sinni.

Starfsmannavidtolin eru hluti af matsadferdum skélans. bar skoda kennarar gildi sin og
markmid og raeda vid skdlastjornendur hugmyndir sinar fyrir skélann sem og hvad maetti

betur fara.

8.3 Mat a starfsdaetlun sidastlidins starfsars og nidurstodur
pad gekk agaetlega ad fylgja eftir starfsfaaetlun sidasta skélaars. Einhverjir hnokrar voru a
flaedinu og gekk pad fyrirkomulag ekki négu vel. Téluvert hringl var a skipulaginu flaedisins

sem var i sifelldu endurmati. | upphafi skélaars var fleedid fimm daga vikunnar en i lok ars
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voru peir ordnir prir. Vid hofdum prdfad ad hafa fleedid baedi fyrir og eftir hadegi, i stuttan
tima eda langan en einhvern vegin virtist skipulagid ekki ganga upp. Starfsfélk var upp til
hopa ordid dhugalaust um flaedid og pvi var tekid st akvordun a nyju skéladri ad gefa flaedinu
fri. Einnig urdu breytingar 4 adlogun og stadsetningu ZAvintyradeildar eins og d6ur hefur

komid fram.

8.4 Umbdtadaetlun

[ vetur hofum vid héfum vid tekid patt i prounarverkefninu Snemmtaek ihlutun undir stjérn
Asthildar BJ Snorradéttur. Verkefnid tekur yfir tveggja dra timabil og er buid ad gera gréflega
aaetlun um framvindu verkefnisins. Handbok hefur verid i smidum i allan vetur. Stefnt er &
utgafu handbdkarinnar med haustinu en ymsir verkferlar sem par koma fram eru nu pegar
komnir i umferd og skila drangri i pvi ad safna mikilvaegum upplysingum sem nytast okkur i

vinnunni med bornunum.

Lubbaverkefnid
Vid hofum unnid afram med nyjar leidir og hugmyndir sem tengjast malérvuninni og
Lubbaverkefninu okkar. Bokabeinafjallid okkar 6x hradar og haerra en vid gatum séd fyrir okkur

og verdur eitt af pvi sem verdur 6rugglega endurtekid naesta vetur.

Vandraedasoégurnar

[ vetur askotnudust okkur Vandraedasdgur eftir peer Alexdndru, Fjélu Osk og Ragnheidi.
Hofundarnir bddu okkur um ad reyna paer i raunverulegum adstaedum. Vid hofum lesid paer
reglulega fyrir elstu hédpana og boérnin taka virkan patt. bzer setja pau pekktar adstaedur og

halda peim vel. Vandradasoégurnar verda 6rugglega notadar vidar i leikskélanum n.k vetur.

Vindttuverkefnid

Vid hofum undanfarin ar gert Vinattuverkefni Barnaheilla ad fostum lid i leikskdlanum. Blaer
er adgengilegur og margir starfsmenn hafa farid a ndmskeid til pess ad midla verkefninu til
barnanna. NU i vetur hofum vid enn baett i med pvi ad taka inn Bla fyrir yngri born. prir

deildarstjorar séttu ndmskeid og hafa innleitt verkefnid med yngstu argéngunum.
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9 Oryggismal
Vid skoélann er baedi 6ryggisvordur og oryggistrunadarmadur eins og vinnuverndarlog kveda a
um. Einnig er starfandi afallarad. Buid er ad gera dhaettumat fyrir leikskélann sem er arlega

endurskodad.

9.1 Oryggisnefnd

Oryggisvordur og dryggistrinadarvordur hafa eftirlit med adbunadi barna og fullordinna i
skélanum. [ 6ryggisnefnd eru leikskdlastjori og einn starfsmadur. beir funda eftir pérfum og
eru i samstarfi vid vinnueftirlitid og heilbrigdiseftirlitid. Komid er med athugasemdir til
nefndarinnar ef Grbéta er porf, hvort sem pad er innan huss eda utan. Oryggisnefnd bregst
vid athugasemdinni og hefur samband vid pd adila sem sja um drbaetur. Oryggisnefndin

sakir namskeid hja Vinnueftirliti rikisins einu sinni & ari.

9.2 Afallarad
Afallarad er i leikskélanum. [ radinu eru: Leikskdlastjori, adstodarleikskolastjori,
sérkennslustjori og einn deildarstjéri. Radid kemur saman pegar afoll dynja yfir starfsfélk eda

born.

9.3 Innra eftirlit
Starfsmenn fra Slokkvilidinu koma arlega og fara yfir slokkvitaeki og annan binad sem
tilheyrir brunavérnum. Starfsmadur 4 vegum Kdpavogsbaejar kemur reglulega og yfirfer

utileiktaeki og Heilbrigdiseftirlitid fer yfir hreinlaeti a leikskélanum.

9.4 Slys

Slysaskraningar eru 6fravikjanleg regla og verkferlar vegna slysa a starfsménnum og bérnum
i godum farvegi. Annad hvert ar er fara allir starfsmenn a ndmskeid um slys @ bornum og
hofum vid fengid Herdisi Storgaard til ad sjd um pad namskeid fyrir okkur. A sidasta skolaari
attu sér stad minnihattar h6fudhogg og tannslys. Eitt barn handleggsbrotnadi og purfti ad

fara i adgerd vegna pess.
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10 Lokaord

Afram er stefnt ad pvi ad halda Gti metnadarfullu fagstarfi i leikskélanum Sélhvérfum. Vid
hofum unnid hérdum hondum ad pvi ad halda utan um starfsmannahdpinn, efla hann og
hvetja og verdur pad afram forgangsatridi. Eins og adur kom fram er mannaudurinn i
S6élhvérfum undirstada alls starfsins. Afram aetlum vid ad efla hépinn, styrka hann ad innan
med auknum verkefnum, studningi, menntun og hdpefli. Einnig er mikilvaegt ad vera stodugt

a hottunum eftir nyju starfsfélki sem styrkt getur starfid okkar.

Vid bindum miklar vonir vid nyja leikskdlakerfid Véluna sem vid héfum nu pegar hafist handa
vid ad kynna okkur, fikta i og innleida. Pad er okkar von ad pad einfaldi utanumhald ekki

sidur en samskipti vid foreldra.

Leikskolinn tekur stodugum breytingum enda stendur timinn ekki i stad par frekar en annars
stadar i pjédfélaginu. Nyir foreldrar og born bjéda upp a nyjar askoranir og alltaf eykst
adkoma okkar ad uppeldi og umdénnun barnanna i hverfinu. Hlutverk okkar hefur breyst og
bad kallar & nyjar ndlganir og pad er eins gott ad vera sifellt 4 tAnum. Framundan er ad styrka
alla starfsmenn i peim storfum sem peir sinna med endurmenntun, handleidslu og

samtolum.

[ 1j6si prounar i starfsemi leikskélans er kominn timi til ad endurskoda verkferla,
starfsmannahandbdk, foreldrahandbdk og skélanamskra. bessi vinna hofst fyrir tveimur

arum en var l6g0 til hlidar vegna anna, nu er lag.

Starfsmannahépur leikskdlans Sélhvarfa tekst dhraeddur a vid 6ll pau hlutverk sem okkur
hafa verid gefin og fleiri til. Vid hlokkum til daganna, viknanna og dranna framundan. bau
munu faera okkur ny hlutverk og enn frekari teekifzeri til pess ad styrkja okkur i peim

hlutverkum sem okkur hafa nu pegar verid faerd.

Eyja Bryngeirsdottir leikskolastjori

Gerdur Magnusdaéttir adstodarleikskélastjori
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